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Starosta Obce Konska na zéklade ustanovenia § 13 ods. 4 pism. d) zdkona SNR ¢. 369/1990
Zb. oobecnom zriadeni v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,,zakon*) v postaveni
Statutarneho zastupcu Obce Konska ako zamestnavatel’a vydava tento

ORGANIZACNY PORIADOK
OBECNEHO URADU
OBCE KONSKA

PRVA CAST
UVODNE USTANOVENIA

§1

Zakladny ramec apravy

1. Organizacny poriadok obecného uradu obce Konska (d’alej len ,,obec) je zadkladnou
organizacno-pravnou normou vztahujucou sa na zamestnancov obce a urcuje najma
naplne zamestnancov na jednotlivych tsekoch obecného uradu.

2. Organizatny poriadok je zavdzny pre vSetkych zamestnancov obce, ktori su
v pracovno-pravnom alebo obdobnom pravnom vzt'ahu k obci.

3. Zamestnanci obce vykonavaji najmé rozhodnutia o zdkladnych otdzkach Zivota obce,
zabezpecuju vykonné, administrativne a organizaéné pracovné cCinnosti v rozsahu
kompetencii vyplyvajlicich zo v§eobecne zaviznych pravnych predpisov, vnutornych
predpisov a z tohto organizacného poriadku.

4. Organizac¢ny poriadok upravuje najma:

a) postavenie a pdsobnost’ obecného tradu,

b) organizaciu obecného tradu,

¢) podsobnost’ a vnutornu pravomoc jednotlivych oddeleni, resp. isekov obecného
uradu,

d) vzajomné vzt'ahy usekov obecného tradu.

DRUHA CAST
ZAKLADNY RAMEC VZTAHU STAROSTU K OBECNEMU URADU

Prva hlava
Posobnost’ a pravne postavenie obecného uradu

§2

Zikladné organizacné Clenenie

1. Ulohy organov obce s vynimkou tych, ktoré si vo vyluénej kompetencii obecného
zastupitel'stva (dalej len ,,0Z*) v rdmci svojej pdsobnosti, zabezpecuje obecny urad.

2. Obecny urad zabezpecuje ¢innosti na jednotlivych tisekoch:

a) Usek podatelne, evidencie obyvatel'ov, dani a poplatkov, Zivotného prostredia,
stavebného poriadku, socialnej pomoci



b)

d)
e)

g)
h)

Usek ekonomiky, financii, rozpoétu, hlavnej pokladnice, spravy majetku

Usek miezd, personalistiky, socidlnej a bytovej politiky, tvorby VZN, internych
noriem a registratiry

Usek kultary a §portu

Usek prevadzky kultirneho domu, domu smuatku, starostlivosti o &istotu
a hygienicky Standard v objektoch

Usek udrzby obecného majetku a zelene

Usek socialnych sluZieb a opatrovatel'skej sluzby

Spoloény obecny trad Rajec (Uzemné planovanie a stavebny poriadok; Socidlne
sluzby a opatrovatel'ska sluzba)

§3

Pravne postavenie obecného tradu

Organizaciu a ¢lenenie obecného Uradu urcuje starosta.

Obecny urad nie je pravnickou osobou.

Obecny trad ma nasledovné sidlo:

Obecny trad obce Konska
Skolska ulica 410/2
013 13 Konska

Druha hlava
Vztah starostu obce k obecnému uradu a d’alSim subjektom

§ 4

Postavenie starostu

Starosta obce najma:

a)

b)

d)

priamo riadi:

- Obecny urad,

- Spolo¢ny obecny urad (Stavebny urad, Socidlne sluzby a opatrovatel’ska
sluzba),

- krizovy manazment obce,

- d’alSie subjekty urcené zdkonom alebo inym internym predpisom obce,

schval’uje:

- vnutorné dokumenty obce,

- platové nalezitosti zamestnancov,

- iné organizacno-riadiace akty starostu,

- systemizaciu pracovnych miest zamestnancov obce,

rozhoduje o:

- vSetkych veciach spravy obce s vynimkou tych, ktoré st vo vylucnej
kompetencii OZ,

- personalnych a mzdovych nélezitostiach zamestnancov obce a riaditela
organizacie v zriad'ovatel'skej posobnosti obce,

- pracovnych cestach zamestnancov obce

vydava:

- riadiace akty,

vykonava:



g)

h)

)
k)
D

- obecnu spravu,

- hodnotenie zamestnancov obce,

- ochranu utajovanych skuto¢nosti v sulade s prislusnou zdkonnou upravou,

uzatvara:

- pracovnu zmluvu s hlavnym kontrolérom obce,

- pracovné zmluvy a dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru
so zamestnancami obce a riaditelom organizacie v zriad’'ovatel'skej posobnosti
obce,

- zmluvy s pravnickymi a fyzickymi osobami,

vymentva a odvolava:

- zastupcu starostu,

- riaditel’a Skoly a Skolskych zariadeni v stlade so zdkonom NR SR ¢. 596/2003
Z.z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave v zneni neskorsich
predpisov,

zastupuje obec

vo vzt'ahu k §tatnym orgénom, k pravnickym a fyzickym osobdm,

zvolava a vedie zasadnutia OZ, podpisuje uznesenia OZ, modze pozastavit

vykon uznesenia OZ,

podiel’a sa spolu so zamestnancami obce na tvorbe a realizacii strategickych

a koncepcnych dokumentov,

udel’uje cenu starostu,

plni d’alSie dlohy, ktoré su spojené s postavenim a funkciou starostu obce.

§5

Postavenie hlavného kontrolora

Obec ajej organizatné jednotky podliehaji vSeobecnej kontrolnej pdsobnosti
hlavného kontrolora.

Hlavny kontrolor sa pri vykone svojej ¢innosti riadi vSeobecne zaviznymi predpismi,
Statutom obce, Pravidlami kontrolnej ¢innosti HK a ostatnymi internymi dokumentami
obce, ktoré sa tykaju vykonu kontrolnej ¢innosti.

Obecny urad zabezpecCuje hlavnému kontrolérovi technické, odborné a materialne
podmienky na riadny vykon ¢innosti.

Hlavného kontroléra voli a odvolava OZ. Hlavny kontrolor v pracovnopravnych
vzt'ahoch podlieha starostovi obce, s vynimkou ukonov, ktoré su zdkonom priamo
vyhradené OZ.

TRETIA CAST
ORGANIZACIA OBECNEHO URADU A JEHO CLENENIE

Prva hlava
Organizacia obecného uradu

§6

Uvodné ustanovenie

Obecny urad je tvoreny zamestnancami obce.



§7

Vnutorné predpisy

Vnltornymi pracovnopravnymi a ostatnymi predpismi obce upravujucimi jeho ¢innost’

sl najma:

organizacny poriadok,

pracovny poriadok,
registraturny plan a poriadok,
smernice a d’alSie interné normy,
rozhodnutia a opatrenia starostu,
prikazy starostu.

§8

Ulohy obecného viradu

1. Jednotlivé useky obecného tradu medzi sebou uzko spolupracuji pri plneni uloh,
ktoré pre ne vyplyvaji z platnej pravnej Uipravy a obsahovej naplne ich ¢innosti.

2. Useky plnia ulohy, ktoré pre ich zamestnancov vyplyvajii z naplne prace a tohto
organiza¢ného poriadku, najma:

a)

b)
©)

d)
e)
f)
g)
h)
j)
k)
1)

organiza¢no-technicky zabezpecuji plnenie uloh suvisiacich s plnenim uloh
samospravy obce,

zabezpecuju pisomnu agendu vSetkych orgdnov samospravy obce,

pripravuji a zabezpe€uji odborné podklady ainé pisomnosti na rokovanie
organov obce a komisii OZ,

pripravujii  a vypracivaju pisomné vyhotovenia vSetkych rozhodnuti obce
vydavanych v spravnom konant,

pripravuji navrhy vSeobecne zavdznych nariadeni obce aich aktualizaciu vo
svojej oblasti,

koordinuju ¢innost’ podnikatel'skych a ostatnych subjektov obce, rozpoctovych
a prispevkovych organizacii obce,

organizacno-technicky zabezpecuju plnenie uloh §tatnej spravy prenesenych na
obec,

pripravuji odborné podklady pre ziskavanie mimorozpoctovych zdrojov,

v pisomnej a elektronickej koreSpondencii obce dodrziavaju predpisant formu
komunikacie,

pracuju s pridelenymi informac¢nymi prostriedkami,

sleduju prislusnu legislativu a jej zmeny vo svojej oblasti,

pripravuji navrhy na rozpocet obce, vedll agendu o zmenach, tpravach rozpoctu
a o jeho Cerpant,

spolupracuju s komisiami OZ,

zabezpecuju evidenciu a archiviciu spisov a dokumentéicie z verejného
obstaravania,

spolupracuju  pri priprave odbornych casti projektov pre Cerpanie
z mimorozpoctovych externych fondov.

3. Zamestnanci na jednotlivych usekoch plnia aj d’alSie ulohy, ktoré im ulozi starosta

obce.



§9

Zakladné principy a zasady prace

V organizécii a riadeni prace zamestnancov obce sa musia uplatiiovat’ najma tieto

zékladné principy:

a) spolupraca zamestnancov pri vykone svojej ¢innosti najmé v otazkach, ktoré patria
do pravomoci dvoch alebo aj viacerych zamestnancov,

b) koordinacia stanovisk,

¢) hmotna zodpovednost’,

d) pri zabezpecCovani pracovnych uloh rieSenie problémov a sporov prioritne starostom
obce,

e) dodrziavanie a plnenie pokynov od starostu obce,

f) zachovavanie mlcanlivosti o skuto¢nostiach, o ktorych sa zamestnanec dozvedel pri
vykone prace vo verejnom zdujme a ktoré v zdujme zamestndvatel'a nie je mozné
oznamovat’ inym osobam, a to aj po skonceni pracovného pomeru.

Druha hlava
Useky obecného tradu

§10
Usek podatel’ne, evidencie obyvatel’ov, dani a poplatkov, Zivotného prostredia,
stavebného poriadku, socialnej pomoci

Zabezpecuje a vykondva:

podatelfiu a vypraviiu pisomnosti, sekretarske prace

vedenie pisomnej agendy, rozhodnuti starostu a obecného zastupitel'stva

overovanie listin a podpisov

evidenciu obyvatel'stva, evidenciu voli¢ov

¢islovanie budov stipisnymi a orientaénymi ¢islami (urovanie, ruSenie, evidencia)
prvy kontakt pri vybavovani socidlnej pomoci, opatrovatel'skej sluzby

prvy kontakt na useku izemného planovania a stavebného poriadku

ohlasovanie drobnych stavieb a stavebnych prav a ich povol'ovanie

vyrub stromov - povol'ovanie, povol'ovanie malych vodnych stavieb, vydavanie
rybarskych listkov

evidenciu a zabezpecovanie miestnych dani a poplatkov a evidencia nehnutelnosti

v obci, evidencia domov stavieb a pozemkov, evidencia hrobovych miest a poplatkov
hotovostny platobny styk, vedenie pokladne ¢. 2 (hmotna zodpovednost))

evidencia podnikatel'ov, zZivnostnikov a podnikatel'skych prevadzok

vypracovanie Statistickych vykazov za prisluSny usek

COaPO

vyhlasovanie v miestnom rozhlase (vratane obecného hlésnika)

zékladnu finan¢nt kontrolu

vypracovanie zapisnic a uzneseni zo zasadnuti obecného zastupitel'stva
zverejiilovanie na uradnej tabuli obce a webovom sidle obce

zabezpecovanie plnenia d’alSich uloh suvisiacich s plnenim uloh samospravy obce,
zabezpecovanie plnenia d’alSich tloh Statnej spravy prenesenych na obec (zdk. C.
416/2001 Z.z.).

praca s pridelenymi informa¢nymi prostriedkami a systémami

dodrziavanie predpisanej formy komunikdcie v pisomnej a elektronickej
koreSpondencii obce



§11
Usek ekonomiky, financii, rozpoctu, hlavnej pokladnice, spravy majetku

Zabezpecuje a vykonava:

e ckonomika, uctovnictvo, zodpovednost’ za spravnost’ uc¢tovnych zapisov

e priprava nadvrhu rozpoctu vratane v RIS.SAM (v rozpoctovom informa¢nom systéme
uzemnej samospravy), sledovanie Cerpania, zmeny, upravy rozpoctu

e priprava materidlov pre rokovania OZ za prislusny usek

o sledovanie ¢erpania dotécii a ich zuctovanie v stanovenych terminoch

e zostavenie uctovnych uzavierok, vykazov o hospodareni, uctovnych vykazov
a Statistik (Stvrtrocne, ro¢ne) vratane v RIS.SAM

e vypracovanie daiiového priznania k dani z prijmu PO z obec

e vypracovanie podkladov pre vystavenie zavere¢ného uctu obce a hodnotiacej spravy
k zavere¢nému uctu obce

e vypracovanie monitorovacej spravy programového rozpoctu obce

o fakturaciu, financné operacie

o elektronicky styk s bankou

e sledovanie zostatkov na uctoch

e majetok a inventarizaciu, evidenciu

« finanéné operacie medzi obcou a ZS s MS (RO obce)

o vymahanie pohl'adavok a nedoplatkov

e hotovostny platobny styk, evidencia cenin, vedenie hlavnej pokladnice (hmotna
zodpovednost’)

e pripravu G€tovnych vnitornych noriem — smernic za prislusny tsek

e administrativnu finanénu kontrolu

e zdakladnu finan¢nu kontrolu

e zverejiiovanie na Uradnej tabuli obce a webovom sidle obce

e zabezpeCovanie plnenia uloh suvisiacich s plnenim tloh samospravy obce,

e zabezpeCovanie plnenia uloh Statnej spravy prenesenych na obec (zak. ¢. 416/2001
Z.z. - napr. na useku Skolstva).

e pracu s pridelenymi informaénymi prostriedkami a systémami

e dodrziavanie predpisanej formy komunikdcie v pisomnej a elektronickej
koreSpondencii obce

e verejné obstaravanie.

§12
Usek miezd, personalistiky, socialnej a bytovej politiky,
tvorby VZN, internych noriem a registratury

Zabezpecuje a vykondva:
e vedenie personalnej agendy
e vedenie mzdovej agendy
o mzdové vykazy, hlasenia, prehl’ady a Statistiky mesacné, Stvrtrocné, ro¢né
« vypracuvanie formularov pre SP, ZP, DDP, DU v suvislosti zamestnanec
a zamestnavatel’ (prihlasky, odhlasky, zmeny, prerusenia, ro¢né zii¢tovania a pod.)
o elektronicky styk s bankou
e zabezpeCovanie dodrziavania zadkona o ochrane osobnych udajov
o evidencia priestupkov a sudnych rozhodnuti (pokuty)
e priprava materidlov pre rokovanie obecného zastupitel'stva
e vypracovanie zapisnic a uzneseni zo zasadnuti obecného zastupitel'stva
e priprava materidlov pre rokovanie komisie na ochranu verejného zdujmu
e priprava materidlov pre rokovanie socialnej a bytovej komisie



e priprava zakladnych dokumentov obce

e priprava vSeobecne zavdznych nariadeni obce

e priprava vnutornych noriem — predpisov obce

e odpadové hospodarstvo v obci — vedenie evidencnych listov, Statistiky a ohldsenia

o aktivacné prace nezamestnanych vratane mensich obecnych sluzieb (vypractuvanie
iadosti, zameru, podkladov pre UPSVaR )

e vypracuvanie Statistickych vykazov za d’alSie oblasti napr. OS, BOZP...

e dotécie na podporu k stravovacim navykom dietat’a a na podporu vychovy k plneniu
Skolskych povinnosti dietat’a ohrozeného socialnym vylu¢enim (vypractivanie
ziadosti, vyuétovania, podkladov pre UPSVaR )

e overovanie listin a podpisov

e zabezpeCovanie spravy registratury

e obecné ndjomné byty — priprava ndjjomnych zmluv, formulérov, tla¢iv a pod.,
prehodnocovanie splnenia podmienok ziadatel'ov o pridelenie bytu (zak. ¢.443/2010
Z2.2.)

e vyhlasovanie v miestnom rozhlase (vratane obecného hlasnika)

e poskytovanie zaznamov z kamerového systému organom ¢innym v trestnom konani

e hotovostny platobny styk, vedenie pokladne €. 3 (hmotnéd zodpovednost)

e administrativnu finan¢nt kontrolu

e zakladnt finanéna kontrolu

e zverejiiovanie na Uradnej tabuli obce a webovom sidle obce

e zabezpecCovanie plnenia uloh suvisiacich s plnenim tloh samospravy obce,

e zabezpeCovanie plnenia Uloh §tatnej spravy prenesenych na obec (zdk. ¢. 416/2001
Z.z. napr. na useku skolstva, ).

e préca s pridelenymi informa¢nymi prostriedkami

e dodrziavanie predpisanej formy komunikdcie v pisomnej a elektronickej
koreSpondencii obce

e verejné obstaravanie.

) §13
Usek kultiry a Sportu

Zabezpecuje a vykondva:

e vedenie knizni¢ného fondu obecnej kniZznice

o vedenie evidencie Citatel'ov, vypoziciek, prirastkov a ubytkov knizni¢ného fondu

e pripravu inventarizacie knizni¢ného fondu

« doplianie knizni¢ného fondu (nakup)

e vypracovanie Statistickych vykazov za prislusny usek

e vSeobecnu administrativu

e zverejiiovanie na Uradnej tabuli obce a webovom sidle obce

e vyhlasovanie v miestnom rozhlase (vratane obecného hlasnika)

e spolupodielanie sa na zabezpeCovani plnenia tuloh suvisiacich s plnenim tloh
samospravy obce a na zabezpecovani plnenia tloh Statnej spravy prenesenych na obec

e praca s pridelenymi informaénymi prostriedkami

e dodrziavanie predpisanej formy komunikicie v pisomne; a elektronickej
koreSpondencii obce

« spravu workoutového ihriska v areali byvalej MS aspravu tohto multifunkéného
arealu

e spravu viacucelového ihriska pri ZS s MS

e vedenie obecnej kroniky a pamaétnej knihy v Statnom jazyku

e organizacno-technické zabezpecenie Sportovych, kultirnych a spolo¢enskych podujati
obce a ich propagaciu.



§ 14
Usek prevadzky kultirneho domu, domu smiitku, starostlivosti o Cistotu
a hygienicky Standard objektov

Zabezpecuje a vykonava:

prijimanie a vybavovanie objednavok na kratkodoby prenajom priestorov kultirneho
domu, kuchyne a prenajom inventara na rozne spolocenské podujatia

vedenie priru¢ného skladu

odovzdavanie a preberanie priestorov kultirneho domu a vybavenia kuchyne
odovzdavanie a preberanie priestorov domu smutku

vedenie stvisiacich evidencii

starostlivost’ o kvety v interiéri objektov

upratovacie prace, starostlivost’ o Cistotu a hygienicky Standard v objektoch

§ 15
Usek tudrzby obecného majetku a zelene

Zabezpecuje a realizuje:

opravy, udrzbu a rekonstrukcie hnute'ného a nehnute'ného majetku obce — objektov,
arealov a zariadenia (drobnd murarska, maliarska, inStalatérska, stolarska ,
zéhradnicka praca s pripadnym vykurovanim objektu a pod.)

upratovacie prace, starostlivost’ o Cistotu a hygienicky Standard objektov

udrzbu a Cistotu miestnych komunikacii, chodnikov a autobusovych zastavok (zimnua
aj letn0)

udrzbu a Cistotu ihrisk

udrzbu miestneho cintorina

prace pri zabezpecovani udrzby verejnej zelene s pouzitim bezného naradia (kosenie,
strthanie, orezavanie, polievanie, sadenie, pletie, Cistenie a starostlivost’ o naradie)
vysadbu a oSetrovanie kvetin a okrasnych krikov

prace s drobnymi mechanizmami pri drZbe verejnej zelene

pripravu a kultivovanie pody na zakladanie tradvnikov, kvetinovych zdhonov a pod.
manipuléciu s nddobami, popolnicami, s kontajnermi na komunalny odpad, vykonava
vyvoz malych smetnych koSov vo vlastnictve obce a odstraniuje divoké skladky
pomocné¢ a manipulacné prace pri zabezpecovani zberu komunalneho odpadu

a vyseparovanych zloziek odpadu

vedenie a beznu Gdrzba zvereného motorového vozidla s pridavnymi a doplnkovymi
zariadeniami a mechanizmami (radlica, vozik a pod.)

§ 16
Usek socialnych sluzieb a opatrovatel’skej sluzby

Zabezpecuje terénnu opatrovatel'ska sluzbu v sulade s VZN €. 5 o podmienkach poskytovania
socialnych sluzieb, o sposobe a vyske uhrad za tieto sluzby:

komplexné pomocné fyzicky namahavé prace pri poskytovani ukonov starostlivosti

o domacnost’ a sprevadzanie pri zdkladnych socialnych aktivitach podla stupna
odkazanosti na OS

fyzicky namahavé pomocné prace pri manipulacii s imobilnym prijimatelom socialnej
sluzby pri poskytovani pomoci pri sebaobsluznych tikonoch (prijimani stravy,
hygiene, mobilite, motorike) podl'a stupna odkézanosti na OS

zabezpecuje stravovania osob, ktoré dovisili dochodkovy vek alebo maju tazké
zdravotné postihnutie, nepriaznivy zdravotny stav.



§17
Spolo¢ny obecny urad

Na useku tuzemného planovania a stavebného poriadku vedie najma:

konania podl'a ustanoveni zédkona SNR ¢. 50/1976 Zb. o Gzemnom plénovani a
stavebnom poriadku (stavebny zékon) v zneni neskorSich predpisov a zdkona SNR ¢.
71/1967 Zb. o spravnom konani (spravny poriadok),

evidenciu aukladd rozhodnutia vratane vSetkych pisomnosti ainych opatreni
vyplyvajucich z ¢innosti stavebného uradu.

Na tseku socidlnych sluZieb a opatrovatel’skej sluzby zabezpecuje najmé:

zdravotnu a posudkovu Cinnost’ na tseku socidlnych sluzieb v zmysle zdkona NR SR
¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991 Zb.
o zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zdkon) v zneni neskor$ich predpisov
socialnu posudkovl ¢innost’ a administrativnu agendu na useku socidlnych sluzieb
v zmysle zdkona NR SR ¢. 448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni
zékona €. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (zivnostensky zdkon) v zneni
neskorsich predpisov

socialne sluzby v kompetencii spolocného obecného uradu.

, §TVR’TA CAST
ZAVERECNE USTANOVENIA
§18

Tento organizacny poriadok bol vydany Ing. Jankou Stupnianovou starostkou obce
dina 10.01.2019 a Obecné zastupitel'stvo s nim bolo oboznamené na zasadnuti dna
11.02.2019 Uznesenim ¢. 17/2019.

Organizacny poriadok je zavdzny pre zamestnavatel’a i vSetkych jeho zamestnancov;
menit’ organiza¢ny poriadok mozno iba pisomnou formou.

Organizacny poriadok je kaZzdému zamestnancovi pristupny na nahliadnutie
v kancelarii Obecného tradu.

Diiom ucinnosti tohto organizacného poriadku sa rusi Organizaény poriadok
Obecného tradu Konska v zneni neskorSich dodatkov (¢. 1 a 2) vydany starostkou
obce Ing. Jankou Stuptianovou dia 13.05.2016, s ktorym bolo Obecné zastupitel'stvo
v Konskej obozndmené dia 13.05.2016 Uznesenim €. 4/2016 bod 2. pism. a.).

Neoddelitenou sucastou tohto organizacného poriadku je Priloha ¢. 1: Personélne
obsadenie obecného uradu, funkcii a volenych organov, Priloha €. 2. Organizaéna
Struktara obce a Obecného tiradu Konska.

Tento organiza¢ny poriadok nadobuda G¢innost’ diiom 01.03.2019.

Ing. Janka Stupiianova
starostka obce



Priloha ¢. 1

PERSONALNE OBSADENIE OBE(;NEHO URADU,
FUNKCIi A VOLENYCH ORGANOV OBCE

Starostka obce: Ing. STUPNANOVA Janka
Zastupca starostky: GABCIK Ondrej
Hlavny kontrolor obce: GALOVA Miria

Zamestnanci obecného uradu:
Usek podatel'ne, evidencie obyvatel'ov, dani a poplatkov, Zivotného prostredia,
stavebného poriadku, socidlnej pomoci

KARNAUSOVA BlaZena

Usek ekonomiky, financii, rozpoétu, hlavnej pokladnice, spravy majetku
KASMANOVA Zuzana

Usek miezd, personalistiky, socidlnej a bytovej politiky, tvorby VZN, internych
noriem, registratury

BARANKOVA Renita

Usek kultary a $portu
NINIKOVA Miroslava
KAVECKA Zdenka
ZAN Jan

Usek prevadzky kultirneho domu, domu smutku, starostlivosti o &istotu
a hygienicky Standard objektov

KORINKOVA Zuzana
Usek udrzby obecného majetku a zelene

SUKENIK Miroslav

KORINKOVA Zuzana

NINIKOVA Miroslava

Usek socialnych sluZieb a opatrovatel'skej sluzby

HUDEKOVA Martina
SANDANUSOVA Katarina



Spolo¢ny obecny urad Rajec:

Uzemné planovanie a stavebny poriadok

Ing. JARINOVA Dita
Socialne sluzby a opatrovatel'ské sluzba

Mgr. ONDRIKOVA Edita

Obecné zastupitel’stvo (9 poslancov):
DAVIDIK Rudolf
GABCIK Ondrej
Ing. KOMOLIKOVA Anna
Mgr. MALATAKOVA Monika
MARTINKA Eugen
Ing. ROSINCOVA Tatiana
SIMKULIC Juraj
VANAKOVA Miria
VANDLIK Juraj

Obecna rada: nebola zriadena na celé funkéné obdobie

Komisie obecného zastupitel’stva:
Mandatova komisia
Predseda: Ing. ROSINCOVA Tatiana

Komisia na ochranu verejného zaujmu
Predseda: VANDLIK Juraj

Socialna a b,ytové’ komisia
Predseda: DAVIDIK Rudolf

Stavebna komisia ’
Predseda: Ing. ROSINCOVA Tatiana

Skolska a kultl'n:na komisia
Predseda: VANAKOVA Maria

Sportové komisia
Predseda: SIMKULIC Juraj

Komisia ochrany verejného poriadku (KOVP)
Predseda: MARTINKA Eugen

Komisia pre vybavovanie s’t’ainosti
Predseda: Ing. ROSINCOVA Tatiana



Dobrovol’ny hasi¢sky zbor obce:
Velitel’: Ing. CAPKO Roman

Zakladna Skola s materskou Skolou Konska (s pravnou subjektivitou):
Riaditelka: Mgr. VYSOKA Monika

Zastupkyiia: Mgr. MACHUTOVA lIvana
Veduca SJ: JANKECHOVA Katarina



